Inexmomess

Die Thermomess Warmemessdienst AG ist ein mittelstandisches Unternehmen auf dem Sektor der
verbrauchsabhangigen Energie-, Wasser- und Hausnebenkostenabrechnung. Unser Unternehmen
bietet individuelle, maRgeschneiderte Losungen fiir die Wohnungswirtschaft an, ist bundesweit,
sowie in einigen EU-Staaten tatig und unterhdlt mehrere Niederlassungen. Parallel hierzu
vertreiben, vermieten, montieren und warten wir hochwertige Verbrauchserfassungsgerate
namenhafter Hersteller, wie auch Eigenprodukte und beraten unsere Kunden unter
Wirtschaftlichkeitsaspekten bei der Auswahl zweckmafiger Messausstattung.

Fiir Wasserburg am Inn suchen wir Auszubildende fiir

Kaufleute fiir Biiromanagement (m/w/d)

Zum 01. September 2024 bieten wir in Wasserburg am Inn Ausbildungsplatze zur / zum Kaufmann / Kauffrau fiir Biromanagement.

Bereits wahrend der Ausbildung erfolgt eine Spezialisierung der Auszubildenden in zwei Wahlqualifikationen. Wir bieten hier neben dem
klassischen Bereich ,Kaufmannische Steuerung und Kontrolle” ebenso die Bereiche ,Auftragssteuerung und -koordination” wie , Marketing und
Vertrieb“an.

Ausbildungsinhalte:

v Ausbildung in Bereiche Sekretariat, Buchhaltung, Personalwesen, Gerdtemiete, Einkauf, Vertrieb, Kundendienst / Technik sowie alle
Fachabteilungen im Bereich Heiz- und Nebenkostenabrechnung. Sie werden in allen Abteilungen unseres modernen und
zukunftssicheren Dienstleistungsunternehmens umfassend auf den erfolgreichen Abschluss von der IHK vorbereitet. Erganzend zum
Berufsschulunterricht bieten wir betrieblichen Unterricht zur Vertiefung des Lehrstoffes und zur Prifungsvorbereitung.

Ihr Profil:
v einen guten qualifizierenden Abschluss der Mittelschule oder die Mittlere Reife oder die (Fach-)Hochschulreife
v qutes Gefiihl fiir Zahlen
v Freude am Umgang mit modernsten Informations- und Kommunikationsmedien
v teamfdhig, zielstrebig und lernbereit

Wir bieten:
v attraktiver Ausbildungsvergiitung
flexible Arbeitszeiten
qute Perspektive auf Ubernahme nach der Ausbildung
diverse innerbetriebliche Versicherungsleistungen (Krankenzusatz- und Unfallversicherung, Altersvorsorge)
Wasser und Kaffee for free
viele weitere Vorteile
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Interessiert? Dann schicken Sie bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf sowie Schulzeugnisse und Praktikanachweise bis
spatestens 31.03.2024
per Post an Thermomess Warmemessdienst AG, Personalwesen, Postfach 1726, 83507 Wasserburg ODER

per E-Mail an bewerbung@thermomess.de

Bitte keine Personalagenturen. Alle Unterlagen werden selbstverstandlich vertraulich behandelt.
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