
Stellenausschreibung Seite 1 von 1 

Thermomess GmbH • Postanschrift: Postfach 17 26, 83507 Wasserburg • Besucheradresse: Anton-Woger-Str. 4, 83512 Wasserburg am Inn •  
Tel.: (08071) 905-0 • Fax: (08071) 905-222 • Email: info@thermomess.de • www.thermomess.de • Reg.-Gericht Traunstein • HRB 33346 • Ust.-ID-Nr.: DE 131 199 780 •  

Geschäftsführer: Stephan Busch, Johannes Kleine, Frank Jung, Dr. Sebastian Schippers 

 

Die Thermomess GmbH ist ein mittelständisches Unternehmen auf dem Sektor der 
verbrauchsabhängigen Energie-, Wasser- und Hausnebenkostenabrechnung. Unser Unternehmen 
bietet individuelle, maßgeschneiderte Lösungen für die Wohnungswirtschaft an, ist bundesweit, 
sowie in einigen EU-Staaten tätig und unterhält mehrere Niederlassungen. Parallel hierzu 
vertreiben, vermieten, montieren und warten wir hochwertige Verbrauchserfassungsgeräte 
namhafter Hersteller und beraten unsere Kunden unter Wirtschaftlichkeitsaspekten bei der 
Auswahl zweckmäßiger Messausstattung. 
 
Für Wasserburg suchen wir zur Verstärkung unseres Teams ab sofort in Vollzeit 
einen 
 

Vertriebsmitarbeiter / Vertriebsberater im Außendienst (m/w/d) 
 
Sie besitzen eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und haben ein gutes technisches Verständnis. Serviceorientiertes, selbstständiges, 
eigenverantwortliches, aber auch teamorientiertes Arbeiten ist Ihnen nicht fremd. 
Verhandlungsgeschick, kaufmännisches Gespür und den souveränen Umgang mit PC-Anwendungsprogrammen setzen wir ebenso voraus, wie Humor 
und Sozialkompetenz. 
 

Ihre Aufgaben: 
✔ Gewinnung, Pflege und Ausbau von neuen Kundenbeziehungen in ihrem Vertriebsgebiet 
✔ Betreuung der bestehenden Stammkunden 
✔ Angebotsvorbereitung und Nachverfolgung 

 
Ihr Profil: 

✔ abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
✔ technisches Verständnis 
✔ Führerschein der Klasse B vorhanden 
✔ einwandfreies Führungszeugnis vorhanden 

 
Wir bieten: 

✔ unbefristeter Arbeitsvertrag in einem dynamischen Team 
✔ flexible Gleitzeitregelung & faires Gehalt 
✔ diverse innerbetriebliche Versicherungsleistungen (Krankenzusatz- und Unfallversicherung, etc.) 
✔ Wasser und Kaffee for free 
✔ viele weitere Vorteile 

 
Interessiert? Dann schicken Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer Gehaltsvorstellungen und frühestem 
Verfügbarkeitsdatum 
per Post an Thermomess GmbH, Personalwesen, Postfach 1726, 83507 Wasserburg    ODER 
per E-Mail an bewerbung@thermomess.de 
 
Bitte keine Personalagenturen. Alle Unterlagen werden selbstverständlich vertraulich behandelt. 
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