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Geschäftsführer: Stephan Busch, Johannes Kleine, Frank Jung 

 

Die Thermomess GmbH ist ein mittelständisches Unternehmen auf dem Sektor der 
verbrauchsabhängigen Energie-, Wasser- und Hausnebenkostenabrechnung. Unser Unternehmen 
bietet individuelle, maßgeschneiderte Lösungen für die Wohnungswirtschaft an, ist bundesweit, 
sowie in einigen EU-Staaten tätig und unterhält mehrere Niederlassungen. Parallel hierzu 
vertreiben, vermieten, montieren und warten wir hochwertige Verbrauchserfassungsgeräte 
namhafter Hersteller und beraten unsere Kunden unter Wirtschaftlichkeitsaspekten bei der 
Auswahl zweckmäßiger Messausstattung. 
 
Für Zweibrücken suchen wir zur Verstärkung unseres Teams ab sofort in Vollzeit einen 
 

Lageristen (m/w/d) 
 
Du besitzt vorzugsweise eine abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Lagerlogistik, bist handwerklich begabt, hast ein gutes 
Zahlenverständnis und technisches Interesse und besitzt ein freundliches Auftreten und gehst gerne mit Menschen um. 
Serviceorientiertes Arbeiten ist dir nicht fremd und du bist bereit, in Spitzenzeiten auch Mehrarbeit zu leisten. 
 

Ihre Aufgaben: 
✔ Qualitative und quantitative Prüfung im Warenein- und ausgang 
✔ Kommissionierung, Ein- und Auslagern 
✔ Bestandsprüfungen 
✔ Buchung von Lagerbewegungen 
✔ Verpacken von Waren im Versand 
✔ Bearbeitung und Buchung der Wareneingänge 

 

Ihr Profil: 
✔ idealerweise abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Lagerlogistik 
✔ sie besitzen Führerschein Klasse B 
✔ sie haben ein einwandfreies Führungszeugnis 
✔ sie sind zuverlässig 

 
Wir bieten: 

✔ unbefristeter Arbeitsvertrag in einem dynamischen Team 
✔ zugeschnittene Schulungen für den Umgang mit der digitalen funkvernetzten Messtechnik 
✔ Nutzung eines komplett ausgestatteten Firmenwagens mit Start ab zu Hause 
✔ hochwertige, passgenaue Arbeitskleidung 
✔ flexibel Gleitzeitregelung & faires Gehalt 
✔ zusätzlich viele innerbetriebliche Versicherungsleistungen (Krankenzusatz- und Unfallversicherung, betriebliche Altersvorsorge) 

 
 
Interessiert? Dann schick uns bitte deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive deiner Gehaltsvorstellungen und frühestem 
Verfügbarkeitsdatum 
per Post an Thermomess GmbH, Personalwesen, Postfach 1726, 83507 Wasserburg    ODER 
per E-Mail an bewerbung@thermomess.de 
 
Bitte keine Personalagenturen.  Alle Unterlagen werden selbstverständlich vertraulich behandelt. 
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