Inexmomess

Die Thermomess GmbH ist ein mittelstandisches Unternehmen auf dem Sektor der
verbrauchsabhangigen Energie-, Wasser- und Hausnebenkostenabrechnung. Unser Unternehmen
bietet individuelle, maRgeschneiderte Losungen fiir die Wohnungswirtschaft an, ist bundesweit,
sowie in einigen EU-Staaten tdtig und unterhalt mehrere Niederlassungen. Parallel hierzu
vertreiben, vermieten, montieren wir hochwertige Verbrauchserfassungsgerate namenhafter
Hersteller und beraten unsere Kunden unter Wirtschaftlichkeitsaspekten bei der Auswahl
zweckmafRiger Messausstattung.

Flir Wasserburg am Inn suchen wir zur Verstarkung unseres Teams ab sofort eine

kaufmannische Fachkraft (m/w/d) in Teilzeit

Sie sind es gewohnt im kaufmannischen Bereich selbstandig und organisiert zu arbeiten. Dabei haben Sie keine Scheu auch etwas Neues
anzugehen. Eine freundliche und souverane Gesprachsfiihrung am Telefon ist fiir Sie selbstverstandlich.

Ihre Aufgaben:
v Kommunikation und Korrespondenzen mit allen internen Abteilungen und Niederlassungen der Thermomess
v Prifung und Dokumentation von Schadensfallen
v Maglichkeit, weitere Aufgaben aus dem Bereich Rechtswesen zu ibernehmen wie z.B.im Bereich Datenschutz, einzelfallbezogene
Anpassung von Kundenanschreiben

Ihr Profil:

v Ausbildung: Abgeschlossene Ausbildung im kaufmannischen Bereich, idealerweise mit mehrjahriger Berufserfahrung
Kenntnisse: Kenntnisse im Versicherungsrecht und Schadensmanagement von Vorteil
Technische Kenntnisse: Routinierter Umgang mit den gangigen PC-Anwendungsprogrammen
Erfahrung: Vorzugsweise Erfahrung in der Bearbeitung und Dokumentation von langerfristigen Vorgangen
Fahigkeiten: Gute Kommunikationsfahigkeit, Verhandlungsgeschick und sorgfaltige Arbeitsweise, Freude an strukturiertem und
juristischem Denken verbunden mit der entsprechenden Flexibilitat
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Wir bieten:
v unbefristeter Arbeitsvertrag in einem dynamischen Team
flexible Gleitzeitregelung & faires Gehalt
diverse innerbetriebliche Versicherungsleistungen (Krankenzusatz- und Unfallversicherung, Altersvorsorge)
Wasser und Kaffee for free
vielseitige Firmenevents
top Betriebsklima
viele weitere Vorteile
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Interessiert? Dann schicken Sie bitte Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen inklusive lhrer Gehaltsvorstellungen und friihestem
Verfligbarkeitsdatum

per Post an Thermomess GmbH, Personalwesen, Postfach 1726, 83507 Wasserburg ODER

per E-Mail an bewerbung@thermomess.de

Bitte keine Personalagenturen. Alle Unterlagen werden selbstverstandlich vertraulich behandelt,
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